—

i
CONTRACTS MANAGEMENT

CONSULTING

POLITICA DE RETENGAO E DESCARTE DE DADOS PESSOAIS

A Equipo Info Servicos de Tecnologia da Informacéao Ltda. é responsavel por garantir
o0 cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e seus
requisitos relacionados a coleta, armazenamento, recuperacdo e descarte de
registros de dados pessoais e/ou sensiveis. Aempresa mantém conjuntos de dados
pessoais armazenados em conformidade com requisitos contratuais, regulatérios
e outras bases legais aplicaveis as modalidades de tratamento de dados pessoais.
E essencial que esses registros sejam protegidos contra acesso néo autorizado,
liberacdo, destruigcdo, perda ou falsificagdo. Para isso, s&o utilizados diversos
controles, como politicas de backup, controle de acesso légico e criptografia no
armazenamento dos dados, sempre que possivel. Esse controle se aplica a todas
as operagodes, pessoas e processos que constituem o sistema de informacgdes da
Equipo Info Servicos de Tecnologia da Informacdo Ltda., incluindo clientes e
terceiros que tém acesso aos dados tratados.

CLASSIFICAGAO DOS DADOS

A empresa classifica os dados pessoais para definir critérios de retencéo e descarte
para cada categoria. Todos os dados pessoais serdo armazenados apenas pelo
tempo necessario para cumprir o objetivo para o qualforam coletados, sempre com
finalidades licitas, especificas e informadas. Para os dados pessoais cujo prazo de
arquivamento ainda nao foi fixado em lei, sera estabelecido um periodo razoavel e
coerente com as praticas de mercado e a natureza do tratamento. Para os demais
registros, incluindo os de ordem tributaria, trabalhista e previdenciaria, a empresa
reserva o direito de manté-los armazenados até o fim do prazo prescricional
estipulado em legislacéao.

CATEGORIA DE DADOS

Dados Trabalhistas: Dados pessoais coletados para finalidades trabalhistas,
como por exemplo:

l. Nome, nimero de CPF, data de nascimento, nimero de RG, naturalidade,
filiagao, Endereco, qualificagao profissional, cargo, fungao, salario, telefone,
fotografia, género, certificagbes, informagbes relacionadas a saude e
seguranca do trabalho.

EQP CONTRACTS MANAGEMENT CONSULTING



FINALIDADE E BASE LEGAL

A “Equipo Info” tem por finalidade a coleta, tratamento e guarda dos dados
exclusivamente, para atendimento dos escopos contratados pelos nossos clientes,
sendo eles sempre dedicados as analises de conformidade trabalhistas,
previdenciarias e de Segurancga do Trabalho.

PERIODOS DE RETENCAO

O periodo de retengdo maximo, no que se refere aos dados pessoais, ndo serao
mantidos por mais tempo do que necessario para 0s requisitos operacionais,
conforme art. 15 e 16, da Lei n® 13.709/2018. Assim, o0 tempo que manteremos 0s
dados dependera diretamente da finalidade da coleta e armazenamento dos dados
ou apos arquivamento da demanda judicial, se for o caso.

DESCARTE APOS EXPIRACAO DO PERIODO DE RETENGCAO

Em regra, os Dados Pessoais ndo podem ser armazenados por prazo superior ao
estabelecido no RoPA (Mantidos por todo o tempo de duragcdo do contrato ativo e
mais 5 anos). Transcorrido este prazo, os dados devem ser descartados ou, em
nao sendo possivel a destruicdo, Anonimizados, inclusive em relagcao aos arquivos
de backup, respeitados os limites técnicos.

REVISAO PERIODICA

A Equipo Info estda implementando controles para o armazenamento e retencao de
dados pessoais. Essa abordagem é fundamental para garantir a conformidade com
as leis de protecao de dados e a privacidade dos individuos.

ALTERAGOES DA POLITICA

Esta Politica sera publicada no site da Equipo info https://egpcm.com/

A equipo tem o direito de alterar esta Politica se necessario, por exemplo, para se
ajustar as leis, regulamentos e praticas.
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